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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

1.1. Область применения рабочей программы 

  Рабочая программа учебной дисциплины «Правовое обеспечение профес-

сиональной деятельности» разработана на основе: 

Федерального государственного образовательного стандарта по специальности 

среднего профессионального образования: 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет (по отраслям), входящей в укрупнённую группу 38.00.00 Экономика и 

управление. 

 

1.2. Место учебной дисциплины в структуре программы подготовки спе-

циалистов среднего звена: 

дисциплина «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» входит в 

профессиональный цикл. 

1.3. Цели и задачи учебной дисциплины - требования к результатам освое-

ния учебной дисциплины: 

В результате освоения учебной дисциплины обучающийся  

должен уметь: 

 использовать необходимые нормативные правовые документы;  

 защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуаль-

ным и трудовым законодательством;  

 анализировать и оценивать результаты и последствия деятельности (бездей-

ствия) с правовой точки зрения; 

должен знать: 

 основные положения Конституции Российской Федерации;  

 права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации; 

 понятие правового регулирования в сфере профессиональной деятельно-

сти;  

 законодательные акты и другие нормативные правовые акты, регулиру-

ющие правоотношения в процессе профессиональной деятельности;  

 организационно-правовые формы юридических лиц;  

 правовое положение субъектов предпринимательской деятельности;   

 права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

 порядок заключения трудового договора и основания для его прекраще-

ния;  

 правила оплаты труда;  

 роль государственного регулирования в обеспечении занятости населе-

ния;  

 право граждан на социальную защиту;   

 понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;  

 виды административных правонарушений и административной ответ-

ственности;  
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 нормы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.  

 
 

1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение рабочей программы 

учебной дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося – 60 часов, в том числе: 

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося – 40 часов; 

самостоятельной работы обучающегося – 20 часов. 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной работы Объём часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 60  

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 40  

в том числе:  

лабораторные работы - 

практические занятия  20  

контрольные работы  

курсовая работа (проект)  - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 20  

в том числе:   

Подготовка сообщений 9 

Подготовка презентаций 4 

Ознакомление и работа с нормативными документами 7 

Итоговая аттестация в форме дифференцированного зачёта   
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2.2.Тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессиональной деятельно-

сти» 
 

 

Наименование  
разделов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практиче-

ские занятия, самостоятельная работа обучающихся, курсовая рабо-

та (проект)  

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

 
1 

 
2 

 
3 

 
4 

Введение Содержание учебного материала 1  

Содержание дисциплины и её задачи. Связь с общими гуманитарными, 

социально-экономическими, общепрофессиональными дисциплинами. 

Значение дисциплины для процесса усвоения основной профессиональ-

ной программы по специальности.  

1 1 

Лабораторные работы   

Практические занятия  

Контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающихся   

Раздел 1. Право и эко-

номика 

   

Тема 1.1. Правовое ре-

гулирование экономи-

ческих отношений. 

Содержание учебного материала  1  

Рыночная экономика как объект воздействия права. Понятие предпри-

нимательской деятельности, её признаки. Отрасли права, регулирующие 

хозяйственные отношения в РФ, их источники.  

1 1 

Лабораторные работы   

Практические занятия  

Контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающихся 
Ознакомление с нормативными документами по вопросу: отрасли права

  

1 
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Тема 1.2. Правовое по-

ложение субъектов 

предпринимательской 

деятельности. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала  1  

Понятие и признаки субъектов предпринимательской деятельности. Ви-

ды субъектов предпринимательского права. Предпринимательская дея-

тельность по использованию лесов на землях лесного фонда. 

Право собственности. Правомочия собственника. Право хозяйственного 

ведения и право оперативного управления. Формы собственности по 

российскому законодательству. 

Понятие юридического лица, его признаки. Организационно-правовые 

формы юридических лиц. Создание, реорганизация, ликвидация юриди-

ческих лиц. 

Индивидуальные предприниматели (граждане), их права и обязанности. 

Несостоятельность (банкротство) субъектов предпринимательской дея-

тельности: понятие, признаки, порядок. 

1 2 

Лабораторные работы   

Практическое занятие.   

Контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка сообщений по вопросам (по выбору): 

Признаки предпринимательской деятельности. 

Основные отличия наёмного труда от предпринимательской деятельно-

сти. 

Документы, необходимые для регистрации юридического лица. 

Стадии создания субъектов предпринимательского права. 

Подготовка документов для получения лицензии. 

Основания утраты статуса индивидуального предпринимателя. 

Функции юридического лица. 

2  

Тема 1.3. Экономиче- Содержание учебного материала  1  
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ские споры. Понятие экономических споров. Виды экономических споров: 

преддоговорные споры; споры, связанные с нарушением прав соб-

ственника; споры, связанные с причинением убытков; споры с гос-

ударственными органами; споры о деловой репутации и товарных 

знаках. Досудебный (претензионный порядок) рассмотрения спо-

ров, его значение. Подведомственность и подсудность экономиче-

ских споров. Сроки исковой давности. 

1 2 

Лабораторные работы   

Практическое занятие. 

Составление искового заявления в арбитражный суд. 

2 

 

Контрольная работа  

Самостоятельная работа обучающихся  

Подготовка сообщений по вопросу: 

Определение правомочий собственника.  

 

2 

Раздел 2. Труд и соци-

альная защита 

 

   

Тема 2.1. Трудовое 

право как отрасль права 

 

Содержание учебного материала 2  

Понятие трудового права. Источники трудового права. Трудовой кодекс 

РФ. 

Основания возникновения, изменения и прекращения трудового право-

отношения. Структура трудового правоотношения. Субъекты трудового 

правоотношения. 

2 2 

Лабораторные работы   

Практические занятия -  

Контрольные работы  
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Самостоятельная работа обучающихся 
 Ознакомление с нормативными документами: Трудовой кодекс 

РФ. 

         1 

Тема 2.2. Правовое ре-

гулирование занятости 

и трудоустройства 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала         2  

Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и 

занятости населения. Государственные органы занятости населе-

ния, их права и обязанности. Негосударственные организации, ока-

зывающие услуги по трудоустройству граждан. 

Понятие и формы занятости. Порядок и условия признания гражда-

нина безработным. Правовой статус безработного. Пособие по без-

работице. Иные меры социальной поддержки безработных. Повы-

шение квалификации и переподготовка безработных граждан.  

2 2 

Лабораторные работы    

Практическое занятие. 

Составление резюме. 

2 

Контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающихся 

Ознакомление с нормативными документами по вопросу: характери-

стика законодательства РФ о трудоустройстве  

       1 

Тема 2.3. Трудовой до- Содержание учебного материала           2  
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говор. 

 

 

Понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора. 

Содержание трудового договора. Виды трудовых договоров. 

Порядок заключения трудового договора. Документы, предоставляемые 

при поступлении на работу. Оформление на работу. Испытания при при-

еме на работу. 

Понятие и виды переводов по трудовому праву. Отличие переводов от 

перемещения. Совместительство. 

Основания прекращения трудового договора. Оформление увольнения 

работника. Правовые последствия незаконного увольнения. 

2 2 

Лабораторные работы    

Практические занятия. 
Оформление документов при приёме на работу. 

Составление трудового договора.  

4 

Контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающихся  
Ознакомление с нормативными документами по вопросу: Содержа-

ние трудового договора 

1  

Тема 2.4. Рабочее вре-

мя и время отдыха. 

Содержание учебного материала  2  

Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и поря-

док его установления. Учет рабочего времени. Понятие и виды времени 

отдыха. Компенсация за работу в выходные и праздничные дни. 

Отпуска: понятие, виды, порядок предоставления. Порядок установления 

рабочего времени и времени отдыха для лиц, совмещающих работу с 

обучением. 

2 

 

 

 

 

 

2 

Лабораторные работы    

Практическое занятие. 

Решение задач производственной ситуации. Работа с ТК РФ. (Трудовой 

кодекс). 

2 

Контрольные работы   
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Самостоятельная работа обучающихся 

Работа с нормативными документами по вопросам: 

Виды рабочего времени. 

Категории работников, для которых работодатель обязан установить не-

полный рабочий день или неполную рабочую неделю. 

Отличия неполного рабочего времени от сокращённого рабочего време-

ни. 

Виды времени отдыха. 

2 

Тема 2.5. Заработная 

плата. 

 

 

Содержание учебного материала  2  

Понятие заработной платы. Социально-экономическое и правовое со-

держание заработной платы. Правовое регулирование заработной платы 

государственное и локальное. Минимальная заработная плата. Индекса-

ция заработной платы. Системы заработной платы: сдельная и повре-

менная Оплата труда работников бюджетной сферы. 

Порядок и условия выплаты заработной платы. Ограничения удержаний 

из заработной платы. Оплата труда при отклонениях от нормальных 

условий труда. 

2 2 

Лабораторные работы    

Практическое занятие. 

Решение задач производственной ситуации. Работа с ТК РФ. 

2 

Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка сообщений по вопросам: 
Основные государственные гарантии по оплате труда работников. 

2  

Тема 2.6. Трудовая Содержание учебного материала  2  
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дисциплина Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Понятие дисци-

плинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий. 

Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности. 

Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий. 

2 

 

 

 

 

2 

Лабораторные работы    

Практическое занятие.  
Подготовка приказов 

Решение задач производственной ситуации. Работа с ТК РФ. 

4 

 

Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка презентации: 

Дисциплинарные взыскания, применяемые работодателем по отноше-

нию к работнику за совершение им дисциплинарного проступка. 

 

2 

Тема 2.7. Материальная 

ответственность сторон 

трудового договора 

Содержание учебного материала  1  

Понятие материальной ответственности. Основания и условия привлече-

ния работника к материальной ответственности. Полная и ограниченная 

материальная ответственность. Индивидуальная и коллективная матери-

альная ответственность. 

Порядок определения размера материального ущерба, причиненного ра-

ботником работодателю. Порядок возмещения материального ущерба, 

причиненного работником работодателю. 

Материальная ответственность работодателя за ущерб, причиненный ра-

ботнику. Виды ущерба, возмещаемого работнику и порядок возмещения 

ущерба. 

1 2 

Лабораторные работы   
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Практические занятия  

Контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающихся 

Ознакомление с нормативными документами по вопросу: виды 

ущерба  

1 

Тема 2.8. Трудовые 

споры  

 

 

 

 

 

 

Содержание учебного материала  1  

Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификация 

трудовых споров. 

Понятие и механизм возникновения коллективных трудовых споров. 

Порядок разрешения коллективных трудовых споров: примирительная 

комиссия, посредник, трудовой арбитраж. Право на забастовку. Порядок 

проведения забастовки. Незаконная забастовка и ее правовые послед-

ствия. Порядок признания забастовки незаконной. 

Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по рассмотрению 

индивидуальных трудовых споров: комиссии по трудовым спорам, суд. 

Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по рассмот-

рению трудовых споров. Исполнение решения по трудовым спорам. 

1 2 

Лабораторные работы    

Практическое занятие 

 

 

Контрольные работы   

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка презентации: 
Общий порядок рассмотрения индивидуальных трудовых споров. 

 

1 

Тема 2.9. Социальное 

обеспечение граждан. 

Содержание учебного материала  1  

Понятие социальной помощи. Виды социальной помощи по государ- 1 2 
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ственному страхованию (медицинская помощь, пособия по временной 

нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу за ребенком, 

ежемесячное пособие на ребенка, единовременные пособия). Пенсии и 

их виды. Условия и порядок назначения пенсии. 

Лабораторные работы   

Практические занятия  

Контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка презентации по вопросу: 
Перечисление видов трудового стажа. 

 

1 

Раздел 3. Администра-

тивное право 

 

 

  

Тема 3.1. Администра-

тивные правонаруше-

ния и административ-

ная ответственность. 

Содержание учебного материала  1  

Понятие административного права. Субъекты административного права. 

Административные правонарушения. Понятие административной ответ-

ственности. Виды административных взысканий. Порядок наложения 

административных взысканий. 

 

1 2 

Лабораторные работы   

Практические занятия 

1.Исследование нормативных документов, закрепляющих ответствен-

ность за административное правонарушение 

2.Оформление документов для наложения административных взысканий 

4 

Контрольные работы  

Самостоятельная работа обучающихся 

Подготовка сообщений по вопросам: 

3 
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Виды административной ответственности. 

Виды административной ответственности, применяемые за нарушение 

законодательства. 

Всего:  

 

60   



12 

3. Условия реализации учебной дисциплины 
 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 
 

Реализация учебной дисциплины «Правовое обеспечение профессио-

нальной деятельности» требует наличия учебного кабинета социально-

экономических дисциплин 

Оборудование учебного кабинета:  

– посадочные места по количеству обучающихся; 

– рабочее место преподавателя; 

– стенды и плакаты по разделам программы. 

Технические средства обучения:  

– компьютер с лицензионным программным обеспечением и мультимедиапро-

ектор, интерактивная доска; 

– комплект тематических демонстрационных и контролирующих компьютер-

ных программ по дисциплине; 

– комплект тематических видеофильмов по дисциплине. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения  

Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополни-

тельной литературы 
 

Основные источники: 
 

1. Лесной кодекс Российской Федерации (в последней редакции на момент 

использования программы) 

2. Аракчеева А.С., Тузова Д.С. Правовое регулирование профессиональной 

деятельности. М.: «Форум-Инфра-М», 2005 

Основные источники: 

1. В.В Румынина. Правовое обеспечение профессиональной деятельности.  - 

М.: Академия,2014. 

2.  А. И. Тыщенко. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. 

Ростов н/Д:Феникс, 2007. 

3. Д.О.  Тузова, В.С.Аракчеев.  Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности. - М.: ФОРУМ: ИНФРА 2006.   

4.  Е.Ю Бархатова. Правовое обеспечение профессиональной деятельности. 

учебник. – М.  Проспект -М,2006 

5. А.Г. Хабибулин, И.Р.Мурсалимов.  Правовое обеспечение профессио-

нальной деятельности. ФОРУМ 2009     

6. Аракчеева А.С., Тузова Д.С. Правовое регулирование профессиональной 

деятельности. М.: «Форум-Инфра-М», 2005 

7. Трудовой кодекс Российской Федерации: текст с изменениями и до-

полнениями на 15 марта 2010 г. М.: «Эксмо», 2010 

8. Комментарий к трудовому кодексу Российской Федерации. Отв. ре-

дактор профессор Ю.П. Орловский. М.: Издательский Дом  

«Инфра-М», Юридическая фирма «Контракт», 2007 
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Нормативный материал: 

1. Конституция РФ 

2. Гражданский кодекс РФ  

3. Трудовой кодекс РФ 

4. Кодекс Российской Федерации об административных правонаруше-

ниях 

5. ФКЗ «О судебной системе Российской Федерации» 

6. ФКЗ «Об арбитражных судах в Российской Федерации» 

7. ФЗ «О порядке разрешения индивидуальных трудовых споров» 

8. ФЗ «О несостоятельности (банкротстве)» 

9. ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации» 

10. 10.ФЗ «Об основах охраны труда в Российской Федерации» 

11. ФЗ «Об обязательном пенсионном страховании в Российской Фе-

дерации» 

12. Закон РФ «О коллективных договорах и соглашениях» 
 

Дополнительные источники: 

1. Абашин Э.А. Арбитраж: Долги юридических лиц. М.: «Инфра-

М», 2002 

2. Анисимов В.П., Васенков В.А., Дмитриева И.В., Коленова С.Д., 

Корнеева И.Л., Рацкевич С.В., Юрченко И.А. Правоведение: 

практикум. M.: «Инфра-М», 2001 

3. Голенко Е.Н., Ковалев В.И..  Трудовое право: схемы и коммента-

рии /под ред. к.ю.н. проф. В.Е. Шаркова/. М. :  «Юриспруден-

ция»,  2000 

4. Горбачева Ж.Л. Право социального обеспечения: учебник. М.: 

«Книжный мир», 2001 

5. Ершова И.В. Предпринимательское право: учебник. М.: «Юрис-

пруденция», 2001 

6. Ершова И.В., Иванова Т.М. Предпринимательское право: схемы и 

комментарии. М.: «Юриспруденция», 2000 

7. Иванов В.И. Как защитить свои права и законные интересы. М.: 

«Ресс-Медиа», 2004 

8. Основы правовых знаний: учебное пособие /под ред. В.И. Шка-

туллы/. М.: «Академия», 2001 

9. Журнал «Кадровое дело», 2010 

10. Предпринимательское (хозяйственное) право. Учебник. /Отв. редактор 

Олейник О.М./ М.: «Юрист», 2002 
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4. Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины 

Контроль и оценка результатов освоения учебной дисциплины осуществляют-

ся преподавателем в процессе проведения практических работ, тестирования, а 

также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, исследований. 
 

Результаты обучения  

(освоенные умения, усвоенные знания) 

Формы и методы контроля и 

оценки результатов обучения 

Умения:  

- использовать нормативные правовые до-

кументы; 

 

защита практических занятий, те-

стирование, домашняя работа 

 

- защищать свои права в 

соответствии с гражданским, 

гражданским процессуальным и 

трудовым законодательством; 

защита практических занятий, 

домашняя работа 

-участвовать в составлении актов, регули-

рующих правоотношения граждан в про-

цессе профессиональной деятельности; 

 

защита практических занятий 

Знания:  

- основные положения Конституции 

Российской Федерации; 

тестирование; 

- права и свободы человека и 

гражданина, механизмы их 

реализации; 

 

домашняя работа 

- понятие правового регулирования в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

 

тестирование,  

-законодательные акты и другие 

нормативные правовые акты, 

регулирующие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности; 

исследование НПА, регулиру-

ющие правоотношения в 

процессе профессиональной 

деятельности; 

-организационно-правовые формы 

юридических лиц; 

контрольные вопросы; 

-правовое положение субъектов 

предпринимательской 

деятельности; 

исследование гражданского зако-

нодательства; 

-права и обязанности работников в 

сфере профессиональной 

деятельности; 

домашнее задание; 

-порядок заключения трудового исследование трудового законо-
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договора и основания для его 

прекращения; 

 

дательства; 

-правила оплаты труда; 

 

 оценка индивидуальных работ,  

роль государственного 

регулирования в обеспечении занятости 

населения; 

 

контрольные вопросы; 

-право граждан на социальную 

защиту; 

тестирование; 

-понятие дисциплинарной и 

материальной ответственности 

работника; 

тестирование; 

-виды административных 

правонарушений и 

административной 

ответственности; 

исследование административного 

законодательства; 

-нормы защиты нарушенных прав и 

судебный порядок разрешения 

споров; 

экспертное наблюдение и оценка 

индивидуальных работ, зачёт с 

оценкой 
 

 


